PATVIRTINTA

Vilniaus Gaono zydy istorijos muziejaus
direktoriaus Simono Strelcovo

2024 m. liepos  d. jsakymu Nr.

PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE
1. Edukaciniy veikly koordinatorius _yra |1l
(pareigybés pavadinimas) (nurodoma pareigybés grupé)
2. Pareigybés lygis— Al
(nurodoma, kuriam lygiui (A (Al ar A2), B, C, D) priskiriama pareigyb¢)
Darbuotojas tiesiogiai pavaldus Kultarinés veiklos ir komunikacijos skyriaus vedéjui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti siuos specialius reikalavimus:

Turéti aukstajj universitetinj magistro laipsnio iSsilavinimg, pageidautina istorinés, menotyrinés,
kulttiros Krypties.

Turéti ne mazesng nei 2 mety panasaus darbo pobtudzio darbo patirt;.

Labai gerai mokéti lietuviy ir bent vieng uzsienio kalbg zodziu ir rastu, turéti puikius rasytinés ir
zodinés komunikacijos jgidzius.

Biti komunikabiliam, kiirybiskam, taktiSkam, kruops$éiam, mokéti bendrauti su jvairaus amziaus ir
i§silavinimo zmonémis, sugebéti sklandziai reiks§ti mintis zodziu ir rastu.

Turéti darbo organizavimo jgudzius, gebéjima operatyviai spresti iskilusias problemas.

Sugebéti dirbti komandoje.

(nurodomi specialiis reikalavimai Sias pareigas einanc¢iam darbuotojui)

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo ias funkcijas:

Edukaciniy veikly koordinatorius privalo kruopsciai atlikti tiesioginj darbg, susijusj su Vilniaus
Gaono zydy istorijos muziejaus (toliau — Muziejus) edukaciniy veikly koordinavimu, administraciniu
valdymu, edukaciniy uzsiémimy tinklelio sudarymu.

Konsultuodamasis su Muziejaus padaliniuose dirbanciais edukatoriais ir muziejaus vyr. kuratoriais,
formuoja edukaciniy uzsiémimy temas, prizitri ir koordinuoja kity Muziejaus edukatoriy rengiamy
edukaciniy uzsiémimy kiirimo procesa, uztikrina jy turinio kokybe ir sklandy edukaciniy veikly
vedimo Muziejaus padaliniuose procesa.



Dalyvauja Muziejaus edukacinéje veikloje (konsultacijos, Padalinio edukaciniy uzsiémimy rengimas,
organizavimas ir vedimas), teikia konsultacijas suinteresuotoms institucijoms ir asmenims.

Pagal poreikius kuria ir atnaujina visuomenei sitilomas edukacines veiklas Padalinio nuolatiniy
ekspozicijy pagrindu.

Kuria edukacines veiklas pagal laikiny parody, eksponuojamy Muziejuje, tematika.

Komunikuoja su formaliojo ir neformaliojo ugdymo jstaigomis, vieSinant Muziejuje vyksiancias
edukacines veiklas ir siekiant bendradarbiavimo, riipinantis lankytojy pritraukimu.

Administruoja Muziejaus edukacines programas, parengia ir teikia paraiSkas Kultiros paso
programai.

Reguliariai teikia atnaujintg informacijg apie vykdomas edukacines veiklas Muziejaus interneto
tinklalapiui.

Veda ekskursijas po Muziejaus padalinius, administruoja edukacijy ir ekskursijy uzklausas,
koordinuoja uzsakyty edukacijy ir ekskursijy paskirstyma Muziejaus padaliniuose dirbantiems
edukatoriams.

Pagal kompetencijg rengia paraiskas inicijuojamy ir vykdomy projekty finansavimui gauti.
Tobulina edukacines programas ir metodus: atlieka edukaciniy programy ir metody analize, iesko
budy jas tobulinti; dalyvauja edukaciniy programy ir metody kiirimo ir tobulinimo procesuose; taiko
naujausias edukacijy metodikas savo darbe; dalyvauja edukaciniy programy ir metody mokymuose
ir seminaruose.

Ripinasi edukaciniy iStekliy karimu ir sklaida: kuria ir rengia edukacinius iSteklius (metoding
medziagg, uzduotis, prezentacijas ir kt.); skelbia edukacinius isteklius Muziejaus interneto svetainéje
ir kitose platformose; dalyvauja edukaciniy istekliy kiirimo ir sklaidos projektuose.

Vertina muziejuje vedamy edukacijy efektyvuma: renka duomenis apie edukaciniy veikly
efektyvuma; analizuoja edukaciniy veikly efektyvumo duomenis; teikia pasitlymus dél edukaciniy
veikly tobulinimo.

Atstovauja Muziejui edukaciniuose renginiuose: dalyvauja edukaciniuose renginiuose ir
konferencijose; pristato Muziejaus edukacines veiklas; bendradarbiauja su kitais edukatoriais ir
muziejaus specialistais bei iSorés ekspertais

(nurodomos darbuotojo pareigybei priskirtos funkcijos)

Edukaciniy veikly koordinatorius Vincentas Klipcius

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Jsakymas

Nr. A1-806, 2019-12-31, paskelbta TAR 2019-12-31, i. k. 2019-21766

Deél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. balandzio 12 d. jsakymo Nr. Al-177 , Dél
Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy pareigybiy apraSymo metodikos patvirtinimo* pakeitimo


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=ebdec4102ba311eabe008ea93139d588




